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EXPERIENCES PROFESSIONNELLES :
AIDES (http://www.aides.org) : association de lutte contre le VIH/sida. Prévention, dépistage, accompagnement et soutien. 450 salariés et 800 volontaires, budget annuel 40 M€.
	Directeur Régional Grand Est
	6 ans et 3 mois (2006 à 2012)


Définition des stratégies associatives, création des projets régionaux et départementaux, animation des axes stratégiques nationaux.

Direction administrative et financière de 12 établissements sur 5 régions, 2,5 M€ de budget.

Management et animation d'une équipe pluridisciplinaire de plus de 150 salariés et bénévoles.

Méthodologie de projet en santé communautaire, mise en place d’actions de prévention et de promotion de la santé, de dépistage, de soutien individuel et collectif.

Résultats obtenus : hausse des financements de 19,5%, refonte des projets d'établissements, développement des partenariats et des représentations, réorganisation territoriale de l'association.
	Directeur Administratif et Financier
	Mission temporaire 1 an (2012)


Organisation et direction des services administratifs, financiers, logistiques, management et animation de 30 personnes.
Construction et mise en œuvre des budgets de l’association, supervision des opérations comptables et de clôture des comptes.
Relations avec les banques, les financeurs, les commissaires aux comptes et les auditeurs externes.
Résultats obtenus : réorganisation de l'ensemble des services concernés au sein d’une direction nationale, mise en place d'une procédure d'appel d'offre et d’un audit interne pour les achats.
	Directeur Administratif et Ressources Humaines
	2 ans et 9 mois (2004 à 2006)


Direction des ressources humaines au niveau national pour 450 salariés et 800 volontaires, budget du service 2,2 M€.
Soutien aux directeurs opérationnels la gestion individuelle des moyens humains.

Relations avec les IRP (CCE, CE, CHSCT), mandataire de la direction générale pour les négociations et la mise en place des accords collectifs.

Management et animation de 15 salariés en charge de la paie et de la gestion du personnel, de la formation interne, de l'accueil et du secrétariat, des services généraux, des éditions et de la communication interne.
Résultats obtenus : mise en place de la direction, centralisation de la paie, production de procédures et documents cadres nationaux, accompagnement de 4 fusions absorptions.
	Assistant puis Responsable des Services Généraux
	8 ans et 5 mois (1995 à 2003)


Gestion des services généraux : achats de biens et de services, maintenance des locaux, sécurité des biens et des personnes, gestion du bubget, mise en place et suivi de tableaux d’indicateurs. Management de 5 salariés pour la logistique du siège.
Résultats obtenus : réduction des coûts de 7% en moyenne sur les principaux postes de dépenses, gestion du déménagement du siège, centralisation des achats, accompagnement d’une fusion absorption de 22 structures associatives.
LA POSTE : titulaire du concours d’accès au grade de contrôleur.
	Guichetier
	6 ans (1989 à 1995)


Accueil des clients, conseil et vente des produits et services postaux et financiers adaptés à leurs besoins.
Orientation interne, prises de rendez-vous auprès des conseillers financiers et du conseiller courrier.
DIPLôMES :
CAFDES
Certificat d’Aptitude aux Fonctions de Directeur d’Etablissement ou de service d’intervention Sociale
Diplôme de niveau I, niveau bac+5 en cours, jury en février 2013.
CAFERUIS
Certificat d'Aptitude aux Fonctions d'Encadrement et de Responsable d'Unité d'Intervention Sociale
Diplôme de niveau II, niveau bac+4, obtenu en 2008.
AUTRES COMPETENCES :
Informatique et internet :

Maitrise des logiciels de bureautique (Microsoft Office et Open Office), Graphisme (Photoshop), internet (Dreamweaver, FTP).
Usage des réseaux sociaux (http://fr.viadeo.com/fr/profile/richard.champagne) et création d’un site web consacré à l’aquariophilie et à la botanique (www.aquabotanique.com).
Langues :
Anglais courant.
Allemand scolaire.[image: image1.png]
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Directeur d’association et de structures médicosociales











